POLITICA QUALITA, AMBIENTE E SICUREZZA

Ecometeo Italia S.r.l.,, da sempre attento alla tutela dell’ambiente circostante in cui opera impegnandosi in modo
sistematico alla salvaguardia dello stesso, internamente ed esternamente ai propri locali di lavoro. Altresi garantisce
a propri dipendenti un ambiente salubre e sicuro per lo svolgimento delle attivita lavorative in modo tale da fornire
elevata qualita dei propri servizi improntati alla massima soddisfazione dei clienti.

Per questo scopo, Ecometeo Italia S.r.l. ha scelto di creare un Sistema di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza,
utilizzando come modello di riferimento le normative UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO
45001:2018 impegnandosi al rispetto delle prescrizioni legali applicabili e delle altre prescrizioni che I'azienda
sottoscrive.

Cio avviene attraverso la sensibilizzazione, formazione ed informazione interna in modo da trasmettere a tutti i
dipendenti e collaboratori I'importanza dei fattori di qualita, ambiente e sicurezza.

Ecometeo Italia S.r.l. soddisfa I'esigenza di un continuo miglioramento delle prestazioni del Sistema di Gestione
Integrato, definendo i seguenti obiettivi:

1. incrementare le proprie quote di mercato, operando al fine di ottenere la piena soddisfazione del Cliente,
soddisfacendo le aspettative e le esigenze dei clienti e rispettando gli accordi contrattuali;

2. operare assicurando efficacia, efficienza e affidabilita, impiegando tutte le risorse necessarie al fine di
garantire il rispetto dei principi di diligenza e correttezza, rispetto delle normative vigenti;

3. svolgere le attivita con I'impegno di rispettare le norme di riferimento, le leggi, le norme e i regolamenti
vigenti relativi al settore;

4. correggere e prevenire le situazioni non conformi

5. operare per il continuo coinvolgimento del personale e per lo sviluppo delle competenze, mediante
organizzazione di momenti di formazione/informazione, perseguendo la crescita, la consapevolezza e il
senso di responsabilita di tutti i collaboratori; garantire un alto livello di professionalita, sia a livello
manageriale/gestionale che operativo;

6. privilegiare fornitori che agiscano nell’ottica di un miglioramento continuo della qualita, della sicurezza dei
prodotti e servizi forniti e degli aspetti ambientali e relativi alla sicurezza sul lavoro;

7. creare un ambiente salubre e vivibile, per quanto possibile, nella propria sede;
ridurre la produzione di rifiuti, ovunque possibile, riutilizzandoli o riciclandoli, ridurre i consumi di materie
prime e di energia, prevenendo possibilita di inquinamento dovute da emissioni in atmosfera di sostanze
inquinanti, oppure a danni causabili, ad esempio, da un non controllato sfruttamento delle risorse idriche,
provvedendo allo smaltimento dei rifiuti in conformita alla normativa vigente;

9. divulgare la cultura ambientale e di sicurezza tra i propri Clienti e Fornitori;

10. perseguire un continuo miglioramento delle tecnologie, degli impianti e delle macchine e le attrezzature
esistenti al fine di migliorare gli aspetti qualitativi e ridurre i rischi per la sicurezza e I'impatto ambientale;

11. mantenere un rapporto trasparente e di collaborazione con le autorita pubbliche e/o gli Enti di Controllo
preposti;

12. prevenire gli infortuni e danni alla salute dei lavoratori, incluse le imprese terze che lavorano nel proprio
sito, e prevenire gli incidenti di tipo ambientale impegnandosi al continuo miglioramento dei luoghi di
lavoro;

13. riesaminare periodicamente la Politica, gli Obiettivi, i Traguardi e relativi programmi di attuazione e darne
adeguata visibilita all’interno dell’azienda.

Ecometeo Italia S.r.l. si impegna ad operare secondo il modello dello sviluppo sostenibile, in modo tale da non
compromettere la possibilita per le future generazioni di soddisfare le proprie esigenze.

Ecometeo lItalia S.r.l. si impegna inoltre a definire e riesaminare obiettivi e traguardi collegati alla presente politica.
Quest’ultima & in ogni caso tenuta sotto controllo mediante verifiche ispettive interne pianificate.

Milano, 09/03/2022
La Direzione Generale



